
哈尔滨理工大学辅导员考核评分表

辅导员姓名：                   学院：                      
	考核项目
	考      核      内      容

	思想政治
素    质
	政治立场坚定，思想品德高尚；热爱辅导员工作，团结同志，有强烈的事业心；认真学习党的理论与政策，能运用理论做好学生思想政治工作；遵守国家法律法规和校规校纪，坚持原则，廉洁自律。

	业务素质
	有较强的组织能力和管理能力；具备做好本职工作的语言表达和文字撰写能力，熟练掌握现代办公手段；针对学生遇到的问题和困惑，有能力去面对并解决；具备一定的理论研究能力。

	学生思想
政治教育
	能够围绕理想信念、形势政策、思想道德、校纪校规、诚信等内容，创造性地开展形式多样的思想政治教育活动；在学生先进集体和先进个人评选中做到公正合理，透明度高；能够做到适时开展个别学生教育；认真做好学生党员的发展工作；积极开展学生基础文明和道德规范教育；积极组织学生开展丰富多彩的学术、科技、体育和文艺等活动。

	学风建设
	掌握班级学生的学习状态，班级学风好，能够提出并实施促进优良学风的措施；经常深入教室听课，主动与任课教师、班主任保持沟通，了解学生上课和晚自习状况，并做好记录。

	心理健康
教    育
	关注学生心理健康教育，掌握学生心理健康状况，采取有效措施，为学生提供必要的心理指导和服务；做好心理辅导和转介工作，防止恶性事件的发生。

	学生日常
管    理
	掌握所带班级学生学习、生活的基本情况；公正合理地评定奖学金；能够认真、严格地执行学生违纪处分的规定，配合有关部门正确处理学生违纪事件；针对学生中出现的突发事件，能够及时、稳妥地处理；做好学生档案管理工作；积极做好大学生就业工作。

	困难学生
管    理
	做好困难学生的认定和登记工作，建立困难学生档案；做好学生国家助学贷款的申请、审核、办理及贷后管理工作；组织学生开展勤工助学活动；做好校内贷款、困难补助及社会奖助学金的评定和发放工作。

	创新能力
	具备创新精神，在做好常规工作的同时，能够结合工作实际，创造性地开展工作，且取得较好的效果。

	其他工作
	学期初有工作计划，学期末有工作总结；能够达到学校规定的工作量；做好相关课程的教学工作；能够完成领导临时安排的其它工作任务。

	总分
（满分100分）分）
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